
Upper Elementary/Middle School Part-time Spanish Teacher 
 
Trinity Episcopal School seeks applications for a part‐time Spanish teacher for the 2010‐2011 
school year. 
 
Responsibilities include: Curriculum planning, implementing instruction, and executing 
effective classroom management strategies. The teacher is expected to communicate with 
parents throughout the year through regular correspondence, conferences, and grade 
reporting periods. He/She will work closely with grade level team members, specialists, 
administrators, and other colleagues to ensure that all students make academic and social 
progress in accordance with our school’s mission and core values. 
 
Required Qualifications: Applicants must have a bachelor’s degree or higher from an 
accredited school, excellent character, and a proven record of outstanding classroom teaching. 
Excellent writing skills and very strong verbal communication skills are expected. Ability to be a 
collaborative and positive member of a faculty is required. A desire to teach in an Episcopal 
school is important, though we embrace community members of all backgrounds and faiths. 
At Trinity, our teachers:  
 

 seek knowledge of current instructional theories as a commitment to 
understanding and professional growth 

 demonstrate a vast repertoire of effective and engaging instructional strategies 
that meet the needs of all students 

 hold high – but not uniform – standards for/expectations of all students 

 maximize instructional minutes 

 model, teach, and expect age‐appropriate disciplined behaviors in a way that is 
mission‐consistent and respectful 

 meaningfully and personally engage with all students 

 actively support colleagues 

 positively and actively contribute to the life of the school 

 collaborate with parents in the best interest of the students 

 understand and respect the principal qualities of an Episcopal school 

 respect and seek understanding in all facets of diversity 
 

To Apply: Letters of application should be sent by email to employment@trinitykids.com. 
Applications will be reviewed upon receipt and accepted until the position is filled. 
 


